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ПОЛОЖЕНИЕ
об информационной открытости
 
  МБОУ Новоцимлянская СОШ
 
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Настоящее Положение об информационной открытости МБОУ Новоцимлянская СОШ (далее Положение) разработано в соответствии с Конституцией Российской Федерации,  п. 21 ч.3 ст.28, ч. 1 ст. 29 Федерального Закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" (далее – Федеральный закон "Об образовании в Российской Федерации"), Правилами размещения на официальном сайте образовательной организации в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" и обновления информации об образовательной организации, утверждёнными Постановлением Правительства Российской Федерации  от 10 июля 2013 г. № 582.
1.2. Настоящее Положение  определяет: 
· способы раскрытия информации школы о своей деятельности,
· перечень раскрываемой школой в обязательном порядке информации о своей деятельности,
· порядок размещения в сети Интернет и обновления информации об образовательном учреждении в целях обеспечения ее открытости и доступности.
2.   СПОСОБЫ РАСКРЫТИЯ ИНФОРМАЦИИ О СВОЕЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
2.1. Раскрытие информации школы о своей деятельности осуществляется путем размещения ее на официальном сайте МБОУ Новоцимлянская СОШ  (далее –Официальный сайт) в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
        3.ПЕРЕЧЕНЬ  ИНФОРМАЦИИ  ОБЯЗАТЕЛЬНОЙ  К  РАСКРЫТИЮ  И  
            СПОСОБЫ РАЗМЕЩЕНИЯ   ИНФОРМАЦИИ
3.1. Образовательные организации обеспечивают открытость и доступность:
3.1.1. информации:
· о дате создания образовательной организации,
· об учредителе образовательной организации,
· о месте нахождения образовательной организации,
· режиме, графике работы,
· о контактных телефонах и адресах электронной почты;
· о структуре и об органах управления образовательной организации, в том числе:
· наименование структурных подразделений;
· фамилии, имена, отчества и должности руководителей    структурных подразделений;
· места нахождения структурных подразделений;
· адреса официальных сайтов в сети "Интернет" структурных подразделений (при наличии);
· адреса электронной почты структурных подразделений (при наличии);
· сведения о наличии положений о структурных подразделениях (об органах управления) с приложением копий указанных положений (при их наличии);
· об уровне образования;
· о формах обучения;
· о нормативном сроке обучения;
· о сроке действия государственной аккредитации образовательной программы (при наличии государственной аккредитации);
· об описании образовательной программы с приложением ее копии;
· об учебном плане с приложением его копии;
· об аннотации к рабочим программам дисциплин (по каждой дисциплине в составе образовательной программы) с приложением их копий (при наличии);
· о календарном учебном графике с приложением его копии;
· о методических и об иных документах, разработанных образовательной организацией для обеспечения образовательного процесса;
· о реализуемых образовательных программах с указанием учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), практики, предусмотренных соответствующей образовательной программой;
· о численности обучающихся по реализуемым образовательным программам за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации, местных бюджетов и по договорам об образовании за счет средств физических и (или) юридических лиц;
· о языках, на которых осуществляется образование (обучение);
· о федеральных государственных образовательных стандартах и об образовательных стандартах с приложением их копий (при наличии);
· о руководителе образовательной организации, его заместителях,   в том числе:
· фамилия, имя, отчество (при наличии) руководителя, его заместителей;
· должность руководителя, его заместителей; контактные телефоны; адрес электронной почты;
· о персональном составе педагогических работников с указанием уровня образования, квалификации и опыта работы, в том числе:
· фамилия, имя, отчество (при наличии) работника;
· занимаемая должность (должности);
· преподаваемые дисциплины;
· ученая степень (при наличии);
· ученое звание (при наличии);
· наименование направления подготовки и (или) специальности;
· данные о повышении квалификации и (или) профессиональной переподготовке (при наличии);
· общий стаж работы;
· стаж работы по специальности;
· о материально-техническом обеспечении образовательной деятельности, в том числе сведения:
·  о наличии оборудованных учебных кабинетов, объектов для проведения практических занятий, библиотек, объектов спорта, средств обучения и воспитания,
· об условиях питания и охраны здоровья обучающихся,
· о доступе к информационным системам и информационно-телекоммуникационным сетям,
· об электронных образовательных ресурсах, к которым обеспечивается доступ обучающихся;
· о количестве вакантных мест для приема (перевода) по каждой образовательной программе,

· об объеме образовательной деятельности, финансовое обеспечение которой осуществляется за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации, местных бюджетов, по договорам об образовании за счет средств физических и (или) юридических лиц;
· о поступлении финансовых и материальных средств и об их расходовании по итогам финансового года;
· о трудоустройстве выпускников;
3.1.2. копии:
· устава образовательной организации;
· лицензии на осуществление образовательной деятельности (с приложениями);
· свидетельства о государственной аккредитации (с приложениями);
· плана финансово-хозяйственной деятельности образовательной организации, утвержденного в установленном законодательством Российской Федерации порядке, или бюджетной сметы образовательной организации;
· локальных нормативных актов, предусмотренных частью 2 статьи 30 Федерального закона "Об образовании в Российской Федерации", правил внутреннего распорядка обучающихся, правил внутреннего трудового распорядка и коллективного договора;
3.2.3.  отчет о результатах самообследования;
3.2.4. документ о порядке оказания платных образовательных услуг, в том числе образец договора об оказании платных образовательных услуг, документ об утверждении стоимости обучения по каждой образовательной программе;
3.2.5. предписания органов, осуществляющих государственный контроль (надзор) в сфере образования, отчеты об исполнении таких предписаний;
3.2.6.иную информацию, которая размещается, опубликовывается по решению образовательной организации и (или) размещение, опубликование которой являются обязательными в соответствии с законодательством Российской Федерации. 
4. Образовательные организации, реализующие общеобразовательные программы, дополнительно к информации, предусмотренной пунктом 3 настоящих Правил, указывают наименование образовательной программы. 
5.  Образовательная организация обновляет сведения, указанные в пунктах 3 - 4 настоящих Правил, не позднее 10 рабочих дней после их изменений. 
6. Пользователю официального сайта предоставляется наглядная информация о структуре официального сайта, включающая в себя ссылку на официальный сайт Министерства образования и науки Российской Федерации в сети "Интернет" http://www.mon.gov.ru.
7. При размещении информации на официальном сайте школы обеспечивается соблюдение требований законодательства Российской Федерации о персональных данных.
8. Технологические и программные средства, которые используются для функционирования официального сайта в сети Интернет, должны обеспечивать:
а) доступ пользователей для ознакомления с размещенной на сайте информацией на основе свободного и общедоступного программного обеспечения;
б) защиту информации от уничтожения, модификации и блокирования доступа к ней, а также от иных неправомерных действий в отношении такой информации;
в) возможность копирования информации на резервный носитель, обеспечивающий ее восстановление.
9. Информация на официальном сайте в сети Интернет размещается на русском языке, может быть размещена на иностранных языках.
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Порядок доступа педагогических работников к информационно-телекоммуникационным сетям и базам данных, учебным и методическим материалам, музейным фондам, материально-техническим средствам обеспечения образовательной деятельности

1. Общие положения
1.1Порядок доступа педагогов к информационно-телекоммуникационным сетям и базам данных, учебным и методическим материалам, музейным фондам, материально-техническим средствам (далее – Порядок) разработан в соответствии с пунктом 7 части 3 статьи 47 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации». 
1.2. Настоящий Порядок регламентирует доступ педагогических работников Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения Новоцимлянская СОШ (далее – Школа) к информационно-телекоммуникационным сетям и базам данных, учебным и методическим материалам, музейным фондам, материально-техническим средствам обеспечения образовательной деятельности.
1.3. Доступ педагогических работников к вышеперечисленным ресурсам обеспечивается в целях качественного осуществления ими педагогической, методической, научной или исследовательской деятельности.

2. Порядок доступа к информационно-телекоммуникационным сетям
2.1. Доступ педагогических работников к информационно-телекоммуникационной сети Интернет в Школе осуществляется с персональных компьютеров (стационарных компьютеров, планшетных компьютеров, ноутбуков, и т.п.), подключенных к сети Интернет, без ограничения времени и потребленного трафика.
2.2. Педагогические работники имеют право доступа к полнотекстовым электронным базам данных на условиях, указанных в договорах, заключенных Школой с правообладателем электронных ресурсов (внешние базы данных). В зависимости от условий работа с электронными документами и изданиями возможна с ПК, подключенных к сети Интернет.
 

3. Порядок доступа к базам данных
3.1. Педагогическим работникам обеспечивается доступ к следующим электронным базам данных:
1) «Электронный журнал» в школьной локальной сети;
2) профессиональные базы данных;
3) информационные справочные системы;
4) поисковые системы.
3.2. Доступ к электронным базам данных осуществляется на условиях, указанных в договорах, заключенных Школой с правообладателем электронных ресурсов (внешние базы данных).
3.3. Информация об образовательных, методических, научных, нормативных и других электронных ресурсах, доступных к пользованию, размещена на сайте Школы.
3.4. Учебные и методические материалы, размещаемые на официальном сайте Школы, находятся в открытом доступе.

4.Порядок доступа к учебным и методическим материалам
4.1. Учебные и методические материалы, размещаемые на официальном сайте Школы, находятся в открытом доступе.
4.2. Педагогические работники имеют право доступа к учебным и методическим материалам (далее материалы) (учебники, учебные пособия, методические разработки, документы учебно-методических комплексов по дисциплинам, фонды, рекомендации и иные материалы), в том числе, и к учебным и методическим материалам разработчикам и авторами которого являются сотрудники Школы.
Выдача педагогическим работникам во временное пользование учебных и методических материалов осуществляется библиотекарем.
4.3. Срок, на который выдаются учебные и методические материалы, определяется библиотекарем с учетом графика использования запрашиваемых материалов в библиотеке.
4.4. Выдача педагогическому работнику и сдача им методических материалов фиксируются библиотекарем в журналах выдачи и формуляре.
4.5. Педагогическим работникам по их запросам могут выдаваться во временное пользование методические материалы, имеющиеся в методическом кабинете.
4.6.Выдача педагогическим работникам во временное пользование методических материалов, осуществляется заместителем директора по УВР.
4.7.Срок, на который выдаются методические материалы, определяется заместителем директора по УВР с учетом графика использования запрашиваемых материалов в методическом кабинете.
4.8.Выдача педагогическому работнику и сдача им методических материалов фиксируются в журнале выдачи.
4.6.При получении методических материалов на электронных носителях, подлежащих возврату, педагогическим работникам не разрешается стирать или менять на них информацию.

5.Порядок доступа к материально-техническим средствам обеспечения образовательной деятельности
5.1. Доступ педагогических работников к материально-техническим средствам обеспечения образовательной деятельности осуществляется:
–без ограничения к кабинетам, спортивному и актовому  залам и иным помещениям и местам проведения занятий во время, определенное в расписании занятий;
–к кабинетам, спортивному и актовому  залам и иным помещениям и местам проведения занятий вне времени, определенного расписанием занятий, по согласованию с работником, ответственным за данное помещение.
5.2. Доступ педагогических работников, а также организованных групп учащихся под руководством педагогического работника (работников) к фондам музея Школы осуществляется бесплатно.
5.3. Посещение музея Школы организованными группами учащихся под руководством педагогических работников осуществляется по письменной заявке, поданной педагогическим работником (не менее чем за 2 рабочих дня до даты посещения музея) на имя руководителя музея.
5.4. Доступ к фондам музея школы регламентируется Положением о музее Школы.
5.5. Использование движимых (переносных) материально-технических средств обеспечения образовательной деятельности (ноутбуки, проекторы, музыкальные центры, экраны и т.п.) осуществляется по письменной заявке, поданной педагогическим работником (не менее чем за 3 рабочих дня до дня использования материально-технических средств) на имя лица, ответственного за сохранность и правильное использование соответствующих средств.
5.6. Выдача педагогическому работнику и сдача им движимых (переносных) материально-технических средств обеспечения образовательной деятельности фиксируются в журнале выдачи.
5.7. Для копирования или тиражирования учебных и методических материалов педагогические работники имеют право пользоваться копировальным аппаратом.
5.8. Для распечатывания учебных и методических материалов педагогические работники имеют право пользоваться принтером.
5.9. В случае необходимости тиражирования или печати сверх установленного объёма педагогический работник обязан обратиться со служебной запиской на имя директора  Школы.
5.10.Накопители информации (CD-диски, флеш-накопители, карты памяти), используемые педагогическими работниками при работе с компьютерной информацией, предварительно должны быть проверены на отсутствие вредоносных компьютерных программ.
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ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ


 


1.1. Настоящее Положение об информационной открытости МБОУ 


Новоцимлянская СОШ


 


(далее Положение) разработано в соответствии с Конституцией 


Российской Федерации,


 


 


п. 21 ч.3 ст.28, ч. 1 ст. 29 Федерального Закона


 


от 29.12.2012 № 


273


-


ФЗ


 


"Об образовании в Российской Федерации"


 


(далее 


–


 


Федеральный закон


 


"Об 


образовании в Российской Федерации"), Правилами размещения на официальном сайте 


образовательной организации в информационно


-


телекоммуникационной сети "Интернет" 


и обновления информации об образовательной организации, утверждёнными 


Постановлением Правительства Российской Федерации


 


 


от 10 июля 2013 г. № 582.


 


1.2. Настоящее Положение 


 


определяет:


 


 


·


 


способы раскрытия информации школы о своей деятельности,


 


·


 


перечень раск


рываемой школой в обязательном порядке информации о своей 


деятельности,


 


·


 


порядок размещения в сети Интернет и обновления информации об 


образовательном учреждении в целях обеспечения ее открытости и доступности.


 


2.


   


СПОСОБЫ РАСКРЫТИЯ ИНФОРМАЦИИ О СВОЕЙ ДЕЯТ


ЕЛЬНОСТИ


 


2.1. Раскрытие информации школы о своей деятельности осуществляется путем 


размещения ее на официаль


ном сайте МБОУ Новоцимлянская СОШ 


 


(далее 


–


Официальный сайт) в информационно


-


телекоммуникационной сети «Интернет».


 


        


3.


ПЕРЕЧЕНЬ 


 


ИНФОРМАЦИИ 


 


ОБЯЗАТЕЛЬНОЙ 


 


К 


 


РАСКРЫТИЮ 


 


И 


 


 


            


СПОСОБЫ РАЗМЕЩЕНИЯ 


 


 


ИНФОРМАЦИИ


 


3.1. Образовательные организации обеспечивают открытость и доступность:


 


3.1.1. информации:


 


·


 


о дате создания образовательной организации,


 


·


 


об учредителе образовательной организации,


 


·


 


о месте нахожде


ния образовательной организации


,


 


·


 


режиме, графике работы,


 


·


 


о контактных телефонах и адресах электронной почты;


 


·


 


о структуре и об органах управления образовательной организации, в том числе:


 


·


 


наименование структурных подразделений;


 


·


 


фамилии, имена


, отчества и должности руководителей 


   


структурных подразделений;


 


·


 


места нахождения структурных подразделений;


 


·


 


адреса официальных сайтов в сети "Интернет" структурных 


подразделений (при наличии);


 


·


 


адреса электронной почты структурных подразделений (при 


нали


чии);
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