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Аналитическая справка о реализации программы антирисковых мер по
направлецию

<<Щефицит педагогических кадров)>

Щель: анапиз 2 этапа ре€lлизации процраммы антирисковых мер по направлению
<,.Щефицит педагогических кадров>>

fl,остигнутые результаты.

В МБОУ НовоцимJuIнск€ш СОШ за период 2 эталав рамках выполнения программы
аНТИРИСКОВых мер по направлению (Дефицит педагогических кадров) достигнуты
следующие результаты:

Вывод. За период 2 этапа (сентябрь-октябрь 202Iг.) разработан план
профориеЕтационных мероприятий, направленных на рабоry с обrIающимися,
ориентированных на Irол)л{ение педагогической профессии, проведены кJIассные
профориентационные часы, проведен день самоуправления.
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Таким образом, второй этап программы антирисковых мер по направлению <<.Щефицит

педагогических кадров) выполнен в полной мере.
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